
 

Приложение 1 

к приказу МБОУ «Школа №6» 

от  30.01.2024 г. №31 

 

Положение 

об оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей  

на базе   МБОУ «Средняя  общеобразовательная школа №6» 

(МБОУ «Школа №6») 

  

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность лагеря с дневным 

пребыванием детей, организованного муниципальным бюджетным 

общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная 

школа№6» для отдыха и оздоровления, обучающихся  в каникулярное время 

с дневным пребыванием (далее – лагерь). 

1.2.Настоящее положение  разработано в соответствии с Федеральным 

Законом от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации", Федеральном Законом от 24.07.1998г.  №124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации,  нормативно-правовыми 

актами федерального, регионального и муниципального уровней, 

Уставом  МБОУ «Средняя общеобразовательная Школа №6» (далее – 

Школа). 

1.3. Настоящее положение определяет порядок создания и 

функционирования оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

на базе  Школы. 

1.4. Положение принимается на педагогическом совете, имеющим 

право вносить в него изменения и дополнения, согласовывается с 

Управляющим советом и утверждается приказом директора Школы. 

1.5. Предметом деятельности школьного лагеря являются организация 

и проведение мероприятий, направленных на отдых и оздоровление детей, в 

каникулярное время, а также реализация дополнительных общеразвивающих 

программ.  

2. Основные задачи 

 

2.1.  Создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и 

рационального использования каникулярного времени у детей, 

формирование у них общей культуры и навыков здорового образа жизни. 

2.2.  Профилактика безнадзорности и беспризорности в каникулярный 

период. 

2.3.  Выявление и развитие творческого потенциала детей, развитие 

разносторонних интересов детей, удовлетворение их индивидуальных 

потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом 

совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, спортом и 

туризмом.  



2.4.Социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских 

качеств детей, формирование у детей культуры и навыков здорового и 

безопасного образа жизни, общей культуры детей, обеспечение духовно-

нравственного, гражданско-патриотического, трудового воспитания. 

2.5 Создание и обеспечение необходимых условий для личностного 

развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и 

творческого труда детей. 

  

3. Организация деятельности и управление лагерем. 

 

3.1. Лагерь создается на базе Школы приказом директора Школы. 

3.2.  В лагерь принимаются дети от 7 до 14 лет включительно, при 

отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания ребенка в 

школьном лагере. 

3.3. Пребывание детей в школьном лагере регулируется 

законодательством Российской Федерации и договором об организации 

отдыха и оздоровления ребенка, заключенным с  родителями (законными 

представителями) детей. 

3.4.   Деятельность детей в школьном лагере организуется как в 

одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях детей (отряды, 

группы, команды), в зависимости от направленности воспитательной 

программы школьного лагеря, интересов детей. 

3.5.   Комплектование лагеря осуществляется по отрядам в составе не 

более 20 человек.  

3.6.  При комплектовании лагеря первоочередным правом пользуются 

учащиеся из категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

3.7. Условия размещений, устройства, содержания и организации 

работы школьного лагеря должны соответствовать  санитарно-

эпидемиологическим   правилам и гигиеническим нормативам, требованиям 

противопожарной и антитеррористической безопасности. 

3.8.  Школьный лагерь может использовать объекты социальной, 

образовательной, спортивной инфраструктуры как мобильного, так и 

стационарного действия, необходимые для осуществления целей и 

деятельности лагеря. 

3.9. Лагерь функционирует в период школьных каникул. 

3.10.  Питание детей  в школьном лагере организуется в школьной  

столовой  ООО «Миланд». 

3.11.Оказание медицинской помощи детям в школьном лагере 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации 

об охране здоровья граждан. 

3.11.    Общее руководство лагерем осуществляет начальник лагеря, 

назначенный приказом директора школы. 

3.12.Персонал лагеря назначается согласно Штатному расписанию, 

утвержденному  приказом директора Школы. 

3.13. Начальник лагеря: 

-         издает распоряжения в рамках своей компетенции; 

-         разрабатывает и утверждает должностные инструкции; 



-         проводит инструктаж с персоналом по ТБ, профилактике 

травматизма; 

-         составляет график выхода на работу персонала; 

-         обеспечивает жизнедеятельность лагеря; 

-         ведет учетную документацию, отчитывается о деятельности 

лагеря. 

        3.14.  К работе в школьном лагере допускаются лица, не имеющие 

установленных законодательством Российской Федерации ограничений на 

занятие соответствующей трудовой деятельности, а также прошедшие 

медицинские  осмотры. 

3.15.  Коллектив педагогов определяет программу деятельности и 

организацию управления по основным направлениям работы. 

  

4. Функции 

 

4.1.  Организация полноценного питания. 

4.2.  Организация медицинского обслуживания. 

4.3. Организация проведения оздоровительных, физкультурных 

мероприятий, пребывания на свежем воздухе. 

4.4.  Организация культурных мероприятий. 

4.5.  Организация экскурсий, игр, занятий в творческих объединениях. 

4.6.  Создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей. 

4.7.  Иные функции, в соответствии с возложенными задачами, с 

профилем лагеря. 

  

5. Порядок финансирования 

 

5.1. Основным источником финансирования лагеря являются средства: 

-         родителей, законных представителей; 

-         иные источники, не запрещенные законом. 

5.2.       Начальник лагеря контролирует правильность и 

целесообразность расходования денежных средств. После закрытия смены 

лагеря подводит итоги финансово-хозяйственной деятельности. 

5.3.   По уважительной причине может осуществляться возврат 

родительской платы за путевку на ребенка, не посещавшего лагерь в течение 

сезона. Возврат осуществляется на основании заявления родителя (законного 

представителя) ребенка в конце смены. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



6. Ответственность 

 

6.1.   Руководитель и работники школьного лагеря несут 

предусмотренную законодательством Российской Федерации 

ответственность за пребывание детей в школьном лагере, их жизнь и 

здоровье. 

6.2. Начальник и педагогический состав несут  ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них 

должностных обязанностей. 

  

7. Срок действия настоящего Положения 

 

 Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения его 

приказом директора Школы и действует до момента вступления в силу новой 

редакции настоящего Положения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


